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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Hà Nội, ngày 04 tháng 10  năm 2017



GIỚI THIỆU
Dự án “Trồng cây ăn quả áp dụng công nghệ cao tại Lào”

Thực hiện lời kêu gọi của Thủ tướng Chính phủ hai nước Việt Nam-Lào về việc thúc đẩy hợp tác đầu tư phát triển Nông nghiêp. Hiệp hội các nhà đầu tư Việt Nam sang Lào (AVIL) đã vận động các Doanh nghiệp Viêt Nam triển khai Dự án phát triển Nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao tại Lào, lĩnh vự đầu tư chủ yếu trồng các vùng cây dược liệu, cây ăn quả cận nhiệt đới, nhiệt đới, chế biến và bảo quản sau thu hoạch tại các vùng Trung Lào gồm các tỉnh: Khăm Muộn, Savanakhet và vùng Nam Lào gốm các tỉnh: Champasak, Atapu, Salavan. 

Mục tiếu đến năm 2025 tổng diện tích cây trồng đạt 25.000ha; đầu tư nhà máy chế biến sản phẩm sau thu hoạch; đầu tư công nghệ mới xây dựng nhà máy phân hữu cơ vi sinh, nhà máy sản xuất tự động cấp tưới nước nông nghiệp; từng bước đưa cây ăn quả trờ thành cây lương thực, tổng kim ngạch xuất khẩu đến năm 2025 đạt 500 triệu USD; thu hút và giải quyết việc làm cho 25.000 – 30.000 lao động của Lào và Việt Nam; đa dạng hóa lĩnh vực đầu tư: nghiên cứu đầu tư vào lĩnh vực năng lượng truyền thống, đặc biệt là năng lượng tái tạo.

Trong giai đoạn 2017 – 2021, Dự án triển khai trên tổng diện tích dự kiến khoảng 18.500ha, trồng các loại cây ngắn, trung hạn như: Ớt A18, Chanh dây đài nông 1, Chuối Nam Mỹ (Cavadid), Thanh Long tím, Mít Changai; cây dài hạn gồm: Lựu đỏ, Na Paksong, sầu riêng, Bưởi da xanh, Măng cụt, Bơ.

Năm  2017, Dự án đã triển khai trồng 1800ha, trong đó: 1200ha chuối Nam Mỹ, 100ha Thanh Long ruột tím, 150ha Mít Changai, 50ha Na Paksong, 300ha Chanh dây đài nông 1, 100ha Bơ: Kế hoạch từ 2018 – 2011, Các nhà đầu tư Việt Nam triển khai trồng với diện tích khoảng 3500ha – 4000ha/năm.

Để thực hiện kế hoạch sản xuất đến năm 2021, Chúng tôi dự báo nhu cầu lao động kỹ sư nông nghiệp phục vụ tại các dự án đến năm 2021: 1144 Kỹ sư Nông nghiệp, cụ thể như sau:
Nhu cầu tuyển dụng kỹ sư theo diện tích, chủng loại cây đến năm 2021:

	STT
	Loại cây trồng
	Tổng diện tích
	Nhu cầu Kỹ sư Nông nghiệp

	1
	Chuối
	6,000
	273

	2
	Chanh dây
	1,500
	153

	3
	Thanh Long
	2,000
	193

	4
	Lựu
	1,500
	93

	5
	Bơ
	1,000
	73

	6
	Bưởi da xanh
	2,000
	113

	7
	Mít
	2,500
	133

	8
	Sầu riêng
	2,000
	113

	TỔNG
	18,500
	1,144


Nhu cầu, tiến độ tuyển dụng kỹ sư  theo các năm (2017-2021):

	STT
	Năm
	Tổng diện tích
	Nhu cầu Kỹ sư Nông nghiệp

	1
	Năm 2017
	1,800
	140

	2
	Năm 2018
	3,750
	248

	3
	Năm 2019
	4,150
	330

	4
	Năm 2020
	4,500
	255

	5
	Năm 2021
	4,300
	172

	TỔNG
	18,500
	1,144


Trong giai đoạn từ Tháng 10/2017 - 2018, Chúng tôi cần tuyển: 247 Kỹ sư Nông nghiệp theo biên độ thời gian, cơ cấu tuyển dụng theo chuyên ngành, các tiêu chuẩn như sau: 
Nhu cầu, biên độ thời gian và cơ cấu tuyển dụng kỹ sư năm 2017-2018

	Biên độ thời gian tuyển dụng
	Cơ cấu tuyển dụng phân theo chuyên ngành
	Số lượng tuyển dụng

	
	Bảo vệ thực vật
	Trồng trọt
	Khoa học cây trồng
	Chuyên nghành liên quan nông nghiệp
	Cơ khí, thiết kế hệ thống tưới tự động
	

	Tháng 10/2017
	4
	6
	5
	5
	3
	23

	Tháng 11/2017
	6
	4
	5
	5
	3
	23

	Tháng 02/2017
	10
	10
	7
	7
	0
	34

	Tháng 03/2018
	10
	10
	3
	3
	3
	29

	Tháng 04/2018
	10
	6
	3
	3
	3
	25

	Tháng 08/2018
	10
	10
	8
	7
	6
	41

	Tháng 09/2018
	5
	10
	6
	6
	0
	27

	Tháng 10/2018
	4
	10
	7
	6
	0
	27

	Tháng 11/2018
	4
	7
	4
	3
	0
	18

	Tổng
	63
	73
	48
	45
	18
	247


* Tiêu chuẩn đối với các ứng viên:

Tốt nghiệp tại Học viện về Các chuyên ngành kỹ sư nông nghiệp (ưu tiên các chuyên ngành Bảo vệ thực vật, Trồng trọt, khoa học cây trồng và công nghệ bảo quản sau thu hoạch; đã có kinh nghiệm trong lĩnh vực Nông nghiệp).

* Phương thức tuyển dụng:

- Trên cơ sở thư công tác, AVIL đề nghị các Học viện, Trường Đại học hỗ trợ công tác tuyển dụng, sau khi có phản hối của các đơn vị xác nhận số lượng và biên độ thời gian cung ứng Kỹ sư cho Hiệp hội. Hiệp hội sẽ làm việc trực tiếp với các trường thống nhất phương thức tuyển dụng.

- Thông qua các Học viện, Trường Đại học tổ chức ngày hội việc làm cho các sinh viên sắp tốt nghiệp, các sinh viên đã ra trường tại các Học viện, Trường đại học để tuyển dụng trực tiếp.
* Cơ chế, chính sách đải nghộ của Hiệp hội đối với CBNV:

- Đối với Kỹ sư mới ra trường tổng thu nhập tối thiểu 350 USD/tháng; thời gian thử việc 02 tháng hưởng 80% lương chính thức; sau 2-3 năm làm việc mức thu nhập có thể đạt từ 850 - 1000 USD

- Chế độ nghỉ phép, nghỉ lể theo quy định của Các nhà đầu tư  cụ thể: Người lao động làm việc đủ Quý sẽ được nghĩ từ 08 đến 10 ngày, Các ngày nghỉ lễ theo quy định của Pháp luật lao động Lào trừ tết nguyền thống Việt Nam CBNV được nghỉ 03 ngày;

- Ngoài thời gian làm việc tại Dự án, Các nhà đầu tư còn có các chương trình, kế hoạch đào tạo chuyên ngành nhằm nâng cao trình độ phụ hợp với sản xuất nông nghiệp tại Dự án cho CBNV;

- Đối với Kỹ sư mới ra trường sau thời gian làm việc 12 tháng, Các nhà đầu tư sẽ tiến hành đánh giá năng lực, quy hoạch, đào tạo để bổ nhiệm thành cán bộ quản lý cấp đội và Nông trường;

-  CBNV làm việc tốt, thể hiện năng lực đem lại hiệu quả cao cho Các nhà đầu tư sẽ được khen thưởng theo tỷ lệ % của hiệu quả lợi nhuận theo quy định trong quy chế thi đua khen thưởng của Doanh nghiệp.

Với tầm nhìn chiến lược của Các nhà đầu tư, kế hoạch sản xuất kinh doanh trong giai đoạn ngắn và dài hạn. Chúng tôi mong muốn các Học viên, Trường Đại Học hỗ trợ công tác tuyển dụng và hợp tác đào tạo lực lượng lao động kỹ thuật nông nghiệp phục vụ kế hoạch sản xuất của Chúng tôi.

Trân trọng!

	Ông Trần Bắc Hà, Chủ tịch Hiệp hội các nhà đầu tư Việt Nam sang Lào (AVIL).

Các thông tin liên hệ xin qua nhân viên của Tôi: Ông Trần Hoàng – Phó Trưởng Phòng Quản trị nguồn nhân lực, SĐT: +84977903935,

Email: tranhoang250419@gmail.com
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